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RESULTADO FINAL CHAMAMENTO 02/2021
ANALISE DE RECURSOS
HABILITACAO

AGIR: Alega quanto a formagdo do Conselho de Administragio que pequenas variagdes numéricas,
sio perfeitamente aceitdveis, uma vez que sio decorrentes de dizimas periodicas, as quais ocorrem
em razdo de fracionamento de um nimero inteiro. Destaca que outras concorrentes também se
afastam dos percentuais estabelecidos em lei. Aponta, quanto ao CNPJ, que desde 2014, o Parceiro
Pablico e seus orgdos controladores entenderam que cada unidade de saude, sob a gestdo de uma
organizagdo social, deveria ter o seu proprio CNPJ. Essa imposi¢do estatal foi 0 ato que deu origem

a alteragdo do CNPJ.

RESPOSTA: Sobre a alegagdo de que outras concorrentes habilitadas se afastam dos percentuais
estipulados em lei € necessdrio clarificar o que a Lei 15503/2005 impde em seu artigo 3°, inciso I,
alinea “a” um critério limitador, qual seja: “até 55%”. Ressalta-se que 0 mesmo ndo ocorre nas
demais alineas, de modo que se uma determinada Organizagdo. Social se distancia do limitador de
55% mas com numero inferior, ndo hd nenhum obice para tal situagdo. O que ndo se pode, de
nenhum modo, ¢ que esse limitador seja ultrapassado, mesmo que em fragdes reduzidas.

O legislador foi claro em seu texto legal utilizando a expressdo “at¢”. Deste modo
cabe a Organizagdo Social adequar o seu nimero de conselheiros associados até 55%, sempre
pautando-se em caso de ndo poder se obter um numero inteiro, em uma redugdo, ¢ ndo majoragao.

Alegar que trata-se de algo praticamente impossivel a ser alcangado pela
Organizagio Social, destoa do visto na pratica, uma vez que ¢ plenamente concreta a possibilidade
de um Conselho de Administragdo com 9 (nove) membros, como € o caso da recorrente, possuir 4
associados e os demais niio, atingindo-se deste modo o percentual limitador imposto pela lei.

Em sintese, ndo resta divida de que o critério utilizado pelo legislador foi de
limitagdo, uma imposi¢do de fato que 0 percentual, sob nenhuma excegdo, ultrapassasse o
percentual de 55% de associados do Conselho de Administragdo. Percebe-se ndo se enquadrar a
concorrente nesse aspecto, razao pela qual, ndo se acolhe seu recurso quanto a este item.

Quanto a auséncia de isonomia ou eventual mudanga de interpretagdo, calha ressaltar
que essa Comisso Julgadora mantém o mesmo entendimento desde entdo. Naquele momento

(junho de 2021) esta Comissdo decidiu por inabilitar todos os concorrentes justamente por &0
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adequarem ao previsto em Lei. Posteriormente, quando do resultado final (que por si s6 ja detalha
todo o cendrio para 0 momento) foi a decisio revista por auséncia de orientagdo geral sobre o tema
e todos os entdo inabilitados pela questdo de composi¢io do Conselho de Administragdo, foram
habilitados, até que se obtivesse uma orientagio uniforme sobre a tematica de
habilitagdo/inabilitagio com o enfoque no percentual legal de composigdo do Conselho de
Administragao.

A Douta Procuradoria - Geral do Estado de Goids, decidiu, apos consulta, que
poderia a comissdo julgadora inabilitar com base no limitador percentual de 55 % de membros

associados, inclusive ¢ esse o fecho de seu Despacho, vejamos:

[...] a inabilitagdo da organizagdo social, na eventualidade de vir a constatar divergéncia da
composigdo do conselho de administragdio assentado no seu estatuto social, com a regra

da alinca “a” do inciso I do art. 3° da Lei estadual n° 15503/2005, devendo proceder,

ainda, 4 imediata comunicagdo formal da ocorréncia a Secretaria de Estado da Casa Civil,
para adogdo de providéncias apuradoras cabiveis e, s¢ for o caso, para abertura de

desqualificagdo, com oportunizagdo de contraditério e ampla defesa a entidade privada.

O que essa Comissdo se deparou, foi que apos o supramencionado Despacho n°
16/37/2021 — GAB — PGE/GO, algumas instituigoes sociais buscaram regularizar o seu Conselho de
Administragio quanto a este critério limitador de membros associados, a fim de galgarem éxito em

procedimentos de selegdo e obviamente estarem adequados para a manutengio de seu titulo de

entidade qualificada.
Assim ndo ha que se falar em mudanga de recente entendimento, uma vez que desde

o Chamamento 01/2021 essa Comissdo tem objetivado cumprir, a rigor, 0 que dispde a legislagdo
sobre o tema, bem como observado fielmente o que dispde todos os principios norteadores da
Administragdo.

Quando surge, no curso de um chamamento, uma duvida ou situagdo nebulosa, essa
Comissdo tem tido o cuidado de SEMPRE, submeter seus questionamentos a Procuradoria-Geral
do Estado de Goids, de modo que toda a documentagdo daqui emanada, seja revestida de legalidade
e seguranga juridica.

Sobre o aspecto da divergéncia do CNPJ, apos o relato historico apontado pela
Organizagdo Social, em que detalha o porqué da diferenca entre o CNPJ constante do Decreto de
Qualificagdo e o constante das demais documentagdes, sanou-se tal aspecto.

Apenas a titulo complementar, vislumbrar uma situa¢io de divergéncia em

documentagdo apresentada e proceder, em um primeiro momento (sendo ainda possivel o exercicio




d(j contraditorio e da ampla defesa), com a inabilitagdo, dadas as informagdes obtidas pelos autos,
nao se trata de formalismo exacerbado, ao contrdrio se trata de vinculagdo ao instrumento
convocatorio e legislagdo patria.

As diligéncias, tantas vezes apontadas pelos concorrentes, ndo se ddo em carater
saneador de eventuais divergéncias apontadas. Ao contrdrio, elas tem o conddo apenas de
complementar  informagdes demonstradas nos proprios autos. Até porque a juntada de
documentag@o posterior nos autos ¢ vedada pela legislagio. Deste modo, apontar a essa Comissio
atitude saneadora, que deveria constar dos proprios autos, ndo nos parece razodvel. Em casos assim,
onde ¢ latente a diferenga, a apresentagdo de uma nota explicativa ou uma documentagio
complementar (para além das solicitadas no instrumento convocatdrio) nos parecem suficientes ¢

necessarias para evitar situagdes como o caso.

Assim, nesse critério, essa Comisséo entende por acolher o recurso.
Diante de todo o exposto, mantém-se a inabilitagdo da recorrente.

IBGC: Aponta a recorrente que o seu Estatuto Social ndo desrespeita a Lei estadual n® 15503/2005,

razdo pela qual solicita reforma da decisio.

RESPOSTA: Em que pese a apresentagdo do Estatuto Social em consonancia com o que dispde a
legislagdo estadual, o que verdadeiramente torna um Conselho de Administragio regular é a
documentagdo apresentada de forma a demonstrar a forma de elei¢io dos membros, bem como
composig¢do de seu quadro em observancia ao artigo 3° da Lei 15503/2005, em seu inciso | e alineas
taitbite ol

Ocorre que na documentagdo apresentada pela recorrente neste Chamamento
Pablico (tendo em vista que percebeu essa Comissdo, que houve no curso dos chamamentos
alteragdo na documentagéio com protocolo em cartorio em 11/10/2021 ¢ registro em 18/10/2021 —
razdo pela qual a recorrente foi habilitada em outros certames) constam como Conselheiros os
senhores Flavio Guimardes, Maria Beatriz de Oliveira, Regina de Oliveira Gongalves, Rosana
Resende, Thais da Silveira Rodrigues, Kayo Teixeira e Wilker Ribeiro Filho.

Estes tltimos trés (Thais, Kayo e Wilker) sdo indicados como pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, todavia na Ata de Reunido Extraordinaria

do Conselho de Administragdo da Entidade realizada em 11 de outubro de 2021 percebe-se que os

mesmos tratavam-se de associados, razdo pela qual a composi¢do do Conselho de Administragio

ultrapassava o quantitativo de até 55% de membros associados no Conselho de Administragdo.




Apesar da iy
ata de reunido constar de 11 de outubro de 2021 (onde se verifica a

renuincia de tais membro icd i
s da condicdo de associados, a mesma s6 possui registro em 18 de outubro

de 2021), de mod
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5 que a composicio apresentada no momento do Chamamento Publico tem
tela, era irregular.

Deste m a
odo ndo se acolhe o recurso apresentado e¢ mantém a inabilitagio da
recorrente.

IDEAS: Alega que foi qualificada como Organizagio Social pelo Estado de Goids com base no §
2°, do artigo 2° da Lei estadual 15503/2005 que abarca as entidades interfederativas que sdo
aquelas qualificadas como Organizagdes Sociais por mais de uma entidade da federagdo brasileira.

Alega que ndo obstante o despacho n° 1637/2021 — GAB a Lei do Estado de Goids, a0 qualificar as
entidades interfederativas, dispensa-as do cumprimento de certos requisitos especificos. Sobre a
duplicidade do balango patrimonial apontou que nio ha que se falar em duplicidade ou divergéncia
de documentos uma vez que os balangos contém as mesmas informagdes € que a diferenga, se é que

ela ocorre, estd na forma de apresentagdo e detalhamento dos nimeros contabeis.

RESPOSTA: Em que pese a argumentagdo da recorrente quanto a se enquadrar na excegdo legal
para fins de qualificagdo, 0 Despacho n® 1637/2021 — GAB da Douta Procuradoria — Geral do
Estado de Goias, abordou a tematica da composi¢do do Conselho de Administragdo para os
institutos juridicos de habilitaciio/inabilitagio das organizagdes sociais ja qualificadas no Estado
de Goias.

Deste modo ndo hé que se falar de que uma vez cumpridos 0s requisitos no momento
da qualificagdo, ndo devem ser observados pela Comissdo julgadora os elementos contidos em lei
quando da participagdo em um certame, sobretudo diante da orientagdo da PGE/GO de que deve a
organizagdo social [...] comprovar que sua qualificagdo se deu pelo aventado regime singular e que

o respectivo estatuto social nio sofreu alteracoes desde entdo |[...]

Pela certidio narrativa ¢ estatuto social trazido aos autos na primeira fase

(documentos para habilitagdo) bem como pelo proprio recurso apresentado pela concorrente,

verifica-se que houveram 5 (cinco) alteragdes estatutdrias apés a qualificagdo da entidade junto ao
Estado de Goias. A ultima delas datando de 09/08/2021.
Dentre as alteragoes a de 21/06/2021 inclusive trata sobre alteragao da composigao do

Conselho de Administragdo que buscou se amoldar a Lei stadual 15503/2005, percebendo-se




portanto o conhecime izaga i
i e nto da Organizagdo Social qQuanto a se atentar a legislagdo estadual. Ocorre
pesar do Estat ica
| uto ter se adequado, a composi¢do na pratica do Conselho de Administragio ndo
seguiu a mesma adequagio.
u i¢d i
Quanto a composigio da concorrente (Instituto CEM) percebe-se que o mesmo conta
com 40% : i
o (quarenta por cento) de associados membros do Conselho de Administragdo, deste modo

tal composigdo niio fere a legislagdo estadual, que limita em “at¢ 55%" a presenga de associados no
Conselho.

Neste sentido, tendo por base a orientagdo emanada da Douta Procuradoria-Geral do
Estado de Goias, que prevé que a OS para ser habilitada nos termos da excegdo prevista no § 2°, do
artigo 2°, da Lei estadual 15503/2005 devera demonstrar que seu estatuto social ndo sofreu
alteragdes, ¢ percebendo-se ndo ser esse o caso em tela, nesse critério decide-se pelo ndo
acolhimento do recurso.

Quanto aos balangos: Os indices contabeis apresentados as fls. 75 a 82 estdo
divergentes dos apresentados as fls. 89 a 95.

Os demonstrativos contédbeis para apuragiio € comprovagdo da boa situagdo financeira
da entidade IDEAS, foram apresentados. No entanto quanto a apresentagdo do Balango Patrimonial,
ocorre a duplicidade e divergéncia entre as informagdes contdbeis apresentadas, néo justificadas,
considerando que ambos referem ao mesmo exercicio de 2020.

Ressaltamos que, em teoria, ambos demonstrativos apresentados os indices atendem quanto ao
critério de comprovagdo da boa situagdo financeira, sendo superiores a 1(um), no entanto na
impossibilidade de atribuir qual o balango € o devido, fica prejudicada a comprovagio prevista
no item i.3 edital.
Em resposta a inabilitagdo, considerando a informagdo referente a duplicidade e divergéncia entre
as informagdes contdbeis apresentadas, ndo justificadas, considerando que ambos referem ao
mesmo exercicio de 2020. O Instituto IDEAS justifica por meio do OFICIO 1201/2021 a ndo
existéncia de duplicidade ou divergéncia de documentos, conforme segue:

“Ndo hd que se falar em duplicidade ou divergéncia de

documentos, uma vez que os balangos contém as mesmas

informagdes e a diferenga, se é que ela ocorre, estd na forma de

apresentagdo e detalhamento dos nimeros contabeis. ™

Apos andlise da manifestagdo do Instituto IDEAS, essa comissdo reanalisou 0s

documentos inerentes ao Chamamento Pablico para gestdo do Hospital Estadual Ernestina Lopes

Jaime (HEELJ) bem como todo o teor do oficio emitido pelo IDEAS.

Contabeis apresentados, conforme segue

Inicialmente verificamos 0S demonstrativos @/




Balango Patrimon;
atrimo ;s
nial apresentado as fls. 75, base para os indicadores financeiros

constantes nas fls. 80/81.

Instituto IDEAS

Balan¢o Patrimonial Para analise indicadores

Ati
ivo Total 1.130.801.823,17 | Passivo Total 1.130.801.823,17
Ativo Circulante 771.997.102,42 Passivo Circulante 746.286.098,35
Passivo Ndo

Ativo Nao Circulante 358.804.720,75 Circulante 357.629.126,73
anc - Realizavel a LP 357.980.396,04

anc - Imobilizado 821.154,23

anc - Investimento 3.170,48 Patriménio Liquido 26.886.598,09

INDICES Férmulas Resultado

Liquidez Geral LG = (AC + RLP)/(PC+ELP) | 1,02

Solvéncia Geral SG = AT/(PC+ELP) 1,02

Liquidez Corrente ILC = AC/PC 1,03

Balango Patrimonial apresentado as fls. 91, base para os indicadores financeiros constantes na

88/90.

Instituto IDEAS

Balanco Patrimonial Para analise

indicadores

Ativo Total

1.104.900.098,90

Passivo Total

1.104.900.098,90

Ativo Circulante

770.063.715.40

Passivo Circulante

753.456.399.61

Ativo Nio Circulante

334.836.383,50

Passivo Nio Circulante

340.803.575,17

anc - Realizavel a LP

334.010.359,79

s fls.

m



822.853.23

- Investimento 3.170.48

Patriménio Liquido 10.640.124,12

_—
’ Resultad
— INDICES Férmulas 0
:19u|AdC'{‘ G?ral LG = (AC + RLP)/(PC+ELP) 1,01
S(.)lvc.:nma Geral SG = AT/(PC+ELP) 1,01
| Liquidez Corrente ILC =AC/PC 1.02

Apos andlise por essa Comissdo foi verificado que embora os indices contdbeis
apresentados e conferidos resultassem em valores superiores a 1(um), ndo foi possivel atribuir qual

o Balango Patrimonial foi base para gerar as informagdes referente aos indicadores.

Apos a transcrigdo dos balangos apresentados no bojo de documentagio do processo
de chamamento, verifica-se por exemplo a diferenga entre os Ativos do Balango Patrimonial as fls.
75 - R$ 1.130.801.823,17 ¢ entre o Ativo do Balango Patrimonial as fls. 91 - R$ 1.104.900.098,90 ,
no entanto embora fosse apresentada a informagdo da divergéncia a requerente apresentou
Justificativa para o apontamento, sendo que em resumo a requerente informa que “Ndo hd que se
JSalar em duplicidade ou divergéncia de documentos”.

Sendo assim, demonstrando a existéncia das divergéncias entre os demonstrativos e
a existéncia referentes a um mesmo exercicio ¢ permanecendo na impossibilidade de defini¢io de
atribui¢do de qual o balango Patrimonial ¢ o devido, permanece prejudicada a comprovacio

prevista no item i.3 edital.

i) Copia autenticada ou extrato de balan¢o patrimonial ¢
demonstrag¢do contabil do ultimo exercicio social, ja exigiveis
na forma da lei, que comprove a boa situag¢do financeira da
proponente, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou
balangos provisorios.

i.3) A comprovagdo da boa situag¢do financeira da empresa
proponente serd efetuada com base no balango apresentado, a
ser formulada, formalizada e apresentada pela proponente,

assinada por  profissional  registrado no Cong

e ¥




Contabili ; y
ilidade, aferida mediante indices e formulas abaixo

especificadas:

Sendo assim
ara sustificat:
i para os apontamentos elencados, justificativa, contrarrazses apresentadas essa
missdo decide i ibi {
sob o ponto de vista contabil, NAO ACOLHER o recurso interposto pelo Instituto

IDEAS _—
quanto aos apontamentos contdbeis, pelas razdes €Xpostas neste parecer.

Pelo exposto, mantém-se a inabilitagdo da recorrente.

IMED: : 5is N .
MED: Alega que seu Conselho de Administragdo atende a lei e que a vacancia de um cargo nio
altera sua composigio. Afirma que atendeu o edital quanto a assinatura do representante legal em

declaragdo exigida pelo instrumento convocatério.

RESPOSTA: Sobre a elei¢io do conselheiro ter se dado pelo Conselho de Administragdo, essa
Comissdo entende por sanada a questdo a partir do esclarecimento sobre a ata de reunido do
Conselho de Administragio apresentado.

Quanto a composi¢do do Conselho de Administragdo, € necessério ressaltar que essa
Comissdo ndo “deduziu” que houve alteragdo na composigao do Conselho. Destaca-se que nenhuma
deliberagdo ¢é pelos membros desta Comissdo tomada por meio de dedugdo, e sim por meio de
formagdo de convicgdo a partir da analise minudente de documentagdes apresentadas pelas proprias
concorrentes.

O que fez essa Comissdo foi analisar a disposi¢do estatudria da recorrente, onde
consta em seu art. 29 que o Conselho de Administragdo poderd ser formado por no minimo 3 (trés)
¢ no maximo 6 (seis) membros, de modo que qualquer nimero apresentado entre 3 ¢ 6 atenderia o
Estatuto Social da OS, ndo havendo que se falar em necessidade de alteragdo do mesmo para que
agora a composi¢do passasse a ser de 5 (cinco) membros.

Deste modo essa Comissdo se atentou a informagdo apresentada pela OS do numero
de Conselheiros ¢ validade de seus mandatos.

Nio ha nenhuma explicagdo estatutdria ou constante em ata sobre a necessidade do
preenchimento da totalidade de 6 (seis) vagas, de modo que a composi¢io do Conselho de
Administra¢do apresentada quando da entrega dos envelopes habilitatorios ¢ que ¢ analisada e
os da limitagdo legal de 55% de membros associados.

validada ou ndo por essa Comissdo nos term

Primeiramente foi notado por essa Comissdo o vencimento do mandato do

no momento da habilitagdo, o Conselho era formalmente

s

Conselheiro Wilson, de modo que

|



comp'osl(.) por 5 membros, dentre os quais 3 eram associados, atingindo-se deste modo o
quantitativo de 60%, portanto superior disposicio legal.

Agora neste momento ¢ trazida a0s autos, ata de elei¢do cuja data é de 30 de agosto
de 2021 onde é eleito novo conselheiro. Ocorre que a solicitagdo de registro desta ata s6 foi se dar
pela Organizagio Social em 19/10/2021 ou seja 49 dias apos realizada a eleigfio, de modo que a
mesma ndo surte efeito algum no tocante a esse certame.

Ademais, percebe-se da leitura dos autos que o senhor Wilson em verdade ndo tem
seu mandato vencido e sim renunciado em 30/08/2021 (de modo que, novamente, a composi¢io do
Conselho de Administragdo fique em 5 membros, uma vez a eleigdo do senhor John Flavin de
Almeida Prado ndo surtir efeito até o seu registro, que deveria ter sido cuidado diligentemente pela
Organizagdo Social). Essa rentincia se d4 em mesmo documento onde o mesmo (Sr. Wilson) ¢ eleito
para o cargo de Diretor Administrativo (cuja ata foi levada para registro em 19/10/2021), todavia
percebe-se que o mesmo solicitou desligamento do quadro de associados da instituigdo em 06 de
outubro (conforme livro de registro). Nesse tltimo ponto, apesar de fato percebido, essa Comissdo
ndo se debrugou sobre o tema, uma vez tal documento ainda no constar registro, de modo que uma
aparente contradigdo ndo merega aprofundamento, visto que o documento niio possui efeitos.

Sobre a necessidade desta Comissdo ter solicitado diligéncia para verificagdo da atual
composi¢do do Conselho de Administragdo da entidade, é necessario relembrar a recorrente que a

mesma ocorreu em 18/10/2021 as 11:53 por meio de e-mail de onde se extrai:

Prezados tendo em vista a necessidade de verificagio por essa Comissdo dos quantitativos

do Conselho_de Administraciio (composi¢iio atual) determinados pela Lei 15503/2003,

consubstanciado pelo Parecer PGE - GO publicado no site desta pasta junto a todos os
Chamamentos Pablicos, solicitamos que nos scja remetido a titulo de diligéncia conforme

preconiza o Instrumento convocatdrio os documentos abaixo:

- ata de eleiglio do atual conselho de administragio:

- lista de associados;

- ata da altima elei¢do da assembleia com lista de presentes,
Prazo para encaminhamento: 24 hs.

Atl.

Dizer que “em nenhum momento foi solicitado esclarecimento acerca da “atual
composi¢ao” do Conselho de Administragdo ... ao contrdrio do que consta da r. decisdo recorrida”
niio nos parece razoavel, coerente ¢ sobretudo justo para com estes membros (tendo em vista, que se

verdade fosse. estariamos diante de membros inidoneos que dizem uma coisa ¢ fazem (ou ndo

%@Eﬁ

fazem) outra) tendo em vista a solicitagdio supramencionada.




> Quanto a.oulra diligéncia com relagdo a figura do Diretor Presidente, essa se deu pela
C(?m'.SSdO de forma cuidadosa, mas para esclarecer situagio confrontante com o Chamamento
Pablico 01/2021. Oportunamente foi sanada a duvida com relagao ao preenchimento de tal cargo.

Em sintese 0 que se nota é que a composigio do Conselho de Administragdo
apresentada no Chamamento Publico em tela ndo se trata de “transmutagdo automdtica quanto a
composi¢do do Conselho de Administragio”, visto que o préprio Estatuto Social permite a
composig¢do de 5 (cinco) membros, tal qual apresentada.

Nio se trata de vedagdo editalicia ou mesmo legal, conforme a recorrente afirma, se
trata de averiguagio da documentagiio apresentada nos termos da legislagdo vigente, do modo em
que foram apresentados, néo podendo atos (como uma eleigdo ndo registrada) surtirem efeitos sobre
um chamamento. A vacncia de um cargo ndo ¢ um fato proibido legalmente. Em latente confronto
com a lei estd a apresentagio de um Conselho de Administragdo ( nos termos do Estatuto Social,
novamente) com composi¢do, que na data de entrega de documentagdo habilitatoria, nao atende ao
critério limitador estabelecido.

O espirito legal de estimular a competitividade ¢ tdo presente para esta Pasta, que em
chamamento pretérito, onde restaram todos inabilitados pela questdo de composi¢ao do Conselho de
Administragio, foi a decisdo de inabilitagio revista de modo a possibilitar a maximizagdo da
concorréncia até que se houvesse uma orientagéo uniforme sobre o tema. E preciso lembrar, decisdo
essa que inclusive, naquele momento, favoreceu a recorrente.

O fato ¢ que agora existe uma orienta¢do uniforme sobre o tema, em que de fato
evidencia o critério limitador (tantas vezes negado) do nimero de associados presente no Conselho
de Administragao.

Negar o espirito estritamente legal ¢ pautado nos principios norteadores da
Administragdo Publica, sobretudo o cumprimento da isonomia, imparcialidade e razoabilidade por
parte desta Comissio ¢ negar o esforgo vigoroso que se tem realizado em favor do interesse publico.

A imparcialidade, isonomia, moralidade, legalidade ¢ tantos oulros principios ¢
percebida de forma cristalina exatamente quando se nota que por diversas vezes o entendimento
desta Comissdo por meio de um recurso ¢ modificado (demonstrando que ndo ha posigdes
petrificadas) ou quando € percebido que em um chamamento publico ocorre uma
inabilitagdo/desclassificagdo ¢ ap6s sanada as pendéncias necessdrias, em um outro certame, ¢ a
mesma concorrente habilitada/classificada e vice-versa. O que se almeja aqui ¢ sempre cumprir
fielmente a lei.

Deste modo, quanto a Composigdo do Conselho de Administragdo, ndo se acolhe o
posigdo ndo atende a Lei 15503/2005.

/}/ iﬁ@

recurso. tendo em vista que sua com




Em relagdo a assinatura da declaragio pelo representante legal, tendo em vista a
disposigdo estatutdria em seu artigo 33 que da poderes para que qualquer um dos diretores assinem
documentagdes ¢ representem a entidade, acolhe-se o recurso quando a este aspecto.

Pelo exposto, mantém-se a inabilitagdo da recorrente.

Goidnia, 05 de novembro de 2021
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